
Zevenaar zoekt ‘haar’ 
nieuwe burgemeester!

TIP  VAN EEN INWONER: 

‘Als u oprecht van Zevenaar houdt, gaat Zevenaar ook van u houden!’
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Zevenaar
De nieuwe gemeente telt ongeveer 43.500 inwoners. 

Als centrum van de Liemers is Zevenaar uniek gesi-

tueerd. Een grensgemeente aan een knooppunt van 

waterwegen met de bijbehorende natuurwaarden, 

nabij de economisch sterke regio Arnhem-Nijmegen 

en met de karakteristieke Achterhoek als achter-

land. Ook is Zevenaar een landelijk knooppunt van 

weg- en spoorverbindingen.

De stad Zevenaar en haar 11 krachtige dorpen 

staan in een goed evenwicht tot elkaar. De stad ont-

wikkelt zich tot een veelzijdig centrum, de dorpen 

ontwikkelen zich tot een gebied van regionale en 

landelijke betekenis als het gaat om toerisme en  

recreatie. Inwoners, ondernemers, dorpsraden, 

maatschappelijke organisaties, ouderenbonden, 

verenigingen en gemeente voelen zich verant-

woordelijk voor de leefbaarheid van die dorpen en 

dragen bij aan een passend voorzieningenniveau 

en voldoende werkgelegenheid. Zevenaar is een 

cultuurhistorisch rijke gemeente. We koesteren het 

omvangrijke verenigingsleven en onze tradities, 

zoals bijvoorbeeld onze schutterijen en carnaval. 

Zevenaar is hierdoor heel aantrekkelijk om in te 

wonen, te werken en te verblijven.  

Tussen Rijn en IJssel is per 1 januari 2018 de nieuwe gemeente Zevenaar ontstaan door 

de samenvoeging van de gemeenten Rijnwaarden en Zevenaar. Daarom zijn we op zoek 

naar een nieuwe burgemeester. Een charismatische burgemeester met ruime ervaring als 

bestuurder, die onze gemeente zeker niet als begin- of eindpunt van haar carrière ziet,  

maar zich voor tenminste één tot anderhalve termijn wil verbinden.
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Aerdt Angerlo Babberich Giesbeek 

Herwen Lathum Lobith Pannerden Spijk 

Tolkamer (inclusief Tuindorp) Zevenaar 

Oud-Zevenaar (inclusief Ooy)
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Twaalf kernen 
Eén sterke 
gemeenschap 
Een veelzijdige mix
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De nieuwe gemeente telt ongeveer 43.500 inwoners. 

Als centrum van de Liemers is Zevenaar uniek gesi-

tueerd. Een grensgemeente aan een knooppunt van 

waterwegen met de bijbehorende natuurwaarden, 

nabij de economisch sterke regio Arnhem-Nijmegen 

en met de karakteristieke Achterhoek als achter-

land. Ook is Zevenaar een landelijk knooppunt van 

weg- en spoorverbindingen.

Zevenaar verbindt
De stad Zevenaar en haar 11 krachtige dorpen staan 

in een goed evenwicht tot elkaar. De stad ontwikkelt 

zich tot een veelzijdig centrum, de dorpen ontwik-

kelen zich tot een gebied van regionale en landelijke 

betekenis als het gaat om toerisme en recreatie. 

Inwoners, ondernemers, dorpsraden, maatschap-

pelijke organisaties, ouderenbonden, verenigingen 

en gemeente voelen zich verantwoordelijk voor de 

leefbaarheid van die dorpen en dragen bij aan een 

passend voorzieningenniveau en voldoende werk-

gelegenheid. Zevenaar is een cultuurhistorisch rijke 

gemeente. We koesteren het omvangrijke vereni-

gingsleven en onze tradities, zoals bijvoorbeeld onze 

schutterijen en carnaval. Zevenaar is hierdoor heel 

aantrekkelijk om in te wonen, te werken en te verblij-

ven. De gemeente Zevenaar stelt zich op als partner 

voor inwoners, ondernemers en maatschappelijke 

organisaties; Zevenaar verbindt! We staan voor een 

gemeente die weet wat er leeft in de samenleving. 

We geven ruimte aan de kracht die aanwezig is in de 

samenleving om er samen iets moois van te ma-

ken. Inwoners worden actief uitgenodigd om mee 

te denken over hun woon- en leefomgeving, waarbij 

huisvesting voor jongeren aandacht vraagt. Gewerkt 

wordt vanuit de focuspunten: gastvrij, verbinding 

en service op maat. Voorwaarde voor deze ontwik-

kelingen is wederzijds vertrouwen van de inwoners, 

bedrijven, instellingen en overheid. 

Uitdagingen 
De gemeente Zevenaar is een ondernemende ge-

meente, volop in ontwikkeling en staat de komende 

jaren voor grote ruimtelijke en verkeerskundige 

 veranderingen. De komst van de A15, de verbreding 

van de A12, de verplaatsing van de aansluiting op 

de A12, diverse aanpassingen aan het onderliggen-

de wegennet en diverse aanpassingen aan en rond 

het spoor zorgen voor grootschalige infrastructurele 

wijzigingen in onze gemeente. Daarvan gaan we al-

lemaal veel merken. Fashion Outlet Center Zevenaar 

opent 2021 haar deuren. Er wordt nu volop gewerkt 

aan de verdere ontwikkeling van woonwijk Groot 

Holthuizen en bedrijventerrein 7Poort als logistieke 

hotspot. Het centrum van Zevenaar krijgt een kwa-

litatieve impuls. HAL12, als podium voor samenwer-

king tussen en co-creatie door diverse maatschappe-

lijke instellingen en inwoners om maatschappelijke 

uitdagingen in de Liemers aan te pakken, wordt het 

nieuwe cultureel trefpunt. Daarnaast zitten we mid-

den in de doorontwikkeling van het sociaal domein 

door in te zetten op de samenredzaamheid van onze 

inwoners en maatschappelijke organisaties. 

Verder wil de nieuwe gemeente een belangrijke 

bijdrage leveren aan een goede samenwerking van 

de regio en daarbuiten. Daarbij liggen onder meer 

kansen in de samenwerking binnen de Euregio Rijn-

Waal en met de Duitse grensgemeenten. 

TIP  VAN EEN INWONER: 

‘(…) durf in het diepe te springen, doe nieuwe dingen (…)’
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Onze burgemeester als verbinder 
Zij maakt snel onderdeel uit van de hele Zeve-

naarse samenleving. Zij is in eerste instantie een 

verbinder, die daarnaast in staat is door haar stijl 

en gedrag initiatieven te nemen en concrete resul-

taten behaalt. Toont daarbij lef en daadkracht en 

is oprecht geïnteresseerd in mensen. 

Wij zoeken een onafhankelijke burgemeester met 

ruime bestuurservaring, die makkelijk benaderbaar 

is voor de inwoners. Zij staat tussen de partijen en 

niet erboven. Zij moedigt instellingen en organisa-

ties aan om samen én met de gemeente op te trek-

ken. Zij weet wat er zich binnen de stad en dorpen 

afspeelt en laat zich daar zien. 

Onze burgemeester als bestuurder
De gemeente Zevenaar is een fusiegemeente met 

aanzienlijke bestuurlijke en organisatorische uit-

dagingen. Zij heeft daarom de komende jaren volop 

aandacht voor verdere eenwording van de gemeente 

ten aanzien van samenleving en bestuur. Zij heeft 

een eigentijdse visie en durft “out-of-the-box” te 

denken. Zij draagt met verve de gemeenschappelij-

ke belangen binnen en buiten de gemeentegrenzen 

uit, spreekt haar talen en beschikt over een uitge-

breid en veelzijdig netwerk.

De burgemeester is initiator en heeft een stimule-

rende rol bij het verder vormgeven van de gewenste 

bestuurscultuur. Zij heeft daarbij van nature gezag 

en draagt eraan bij dat de raad en het college opti-

maal invulling kunnen geven aan hun verscheidene 

rollen. Zij draagt door haar eigen houding en gedrag 

bij aan het verstevigen van het vertrouwen van de 

inwoners in het gemeentebestuur. Zij toont betrok-

kenheid bij de gemeentelijke organisatie, weet wat 

daar leeft en is makkelijk benaderbaar. 

De burgemeester houdt de raad, het college en de 

organisatie voortdurend scherp. Zij spreekt men-

sen aan op houding en gedrag en heeft hierin een 

voorbeeldfunctie. 

De geografische ligging van Zevenaar vraagt van 

onze burgemeester dat zij alert is op veiligheidsrisi-

co’s en hier op een adequate wijze mee omgaat. Op 

het terrein van handhaving van de openbare orde 

en veiligheid verwachten wij van de burgemeester 

doortastend optreden. Als het spannend wordt, 

straalt de burgemeester rust en vertrouwen uit. 

Een burgemeester 
die oprecht 
geïnteresseerd  
is in mensen

De burgemeester
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Wat verwachten 
de inwoners
van hun burgemeester?
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Wij zoeken in de burgemeester een gezaghebben-

de raadsvoorzitter met gevoel voor humor die een 

transparante en open bestuursstijl bevordert.  

Zij is nadrukkelijk zichtbaar tijdens het voorzitten 

van de vergaderingen, zonder dominant te worden. 

Zij stuurt vanuit een politiek-neutrale rol aan op 

heldere besluitvorming en bewaakt daarbij de  

samenhang en ieders rol. 

Wat verwachten de inwoners  
van hun burgemeester?
Wij hebben de inwoners van Zevenaar gevraagd 

mee te denken over het profiel. In totaal zijn er  

161 reacties ontvangen.

Kijkend naar de drie rollen die de burgemeester 

heeft, gaven veruit de meeste inwoners aan dat de 

burgemeester de meeste aandacht moet geven aan 

de rol van burgermoeder: zichtbaar in de gemeente 

en toegankelijk en benaderbaar voor de inwoners. 

De rol van bestuurder komt op de tweede plaats en 

de rol die de burgemeester heeft ten aanzien van de 

openbare orde en veiligheid, op de derde. 

We vroegen verder naar de stijl en het karakter  

van de burgemeester. De inwoners van Zevenaar 

geven in volgorde van belangrijkheid aan dat de 

nieuwe burgemeester:

1.  een luisterend oor moet hebben en moet  

weten wat er in de stad en kernen leeft;

2.  samenwerking stimuleert en partijen bij  

elkaar brengt;

3.  de nieuwe gemeente Zevenaar op de kaart  

moet zetten.

Tot slot 
De raad staat niet negatief tegenover nevenfuncties, 

mits overlegd met de raad en het college. Dit profiel 

is beschreven in de ‘zij/haar’-vorm, maar uiteraard 

kan hier ook ‘hij/hem’ worden gelezen. Een assess-

ment kan deel uitmaken van de procedure. 

TIP  VAN EEN INWONER: 

‘Laat zien dat je over humor beschikt.’
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Gemeente Zevenaar telt 
de volgende kernen
   1. Aerdt

   2. Angerlo

   3. Babberich

   4. Giesbeek

   5. Herwen

   6. Lathum

   7. Lobith

   8. Pannerden

   9. Spijk

10. Tolkamer (inclusief Tuindorp)

11. Zevenaar 

12. Oud-Zevenaar (inclusief Ooy)

Leeftijdsopbouw

0 - 4 jaar 1936

5 - 19 jaar 7029

20 - 64 jaar 24235

> 65 jaar 10211

 

Peildatum 1 januari 2018

TIP  VAN EEN INWONER: 

‘Zorg ervoor dat de kleinere dorpen in de gemeente 
hun bestaansrecht houden en leefbaar blijven.’



Kerkstraat 27    ◆    Postbus 10    ◆    6900 AA Zevenaar    ◆    (0316) 595111    ◆    gemeente@zevenaar.nl    ◆    www.zevenaar.nl


